Projet pédagogigue

L'équipe d'animateurs de I'espace jeunesse (lieu d'accueil) a construit le projet pédagogique de la structure sur la base des valeurs
de I'association des 3A qui sont le respect d*autrui, de soi, des locaux et du matériel mais aussi le vivre ensemble en collectivité au
travers de ’inter génération.

Les 3 Asymbolisent - Accueil
Objectifs éducatifs Objectifs pédagogiques de I'équipe Moyens/méthodes
Offrir un lieu d'accueil | -Un adulte toujours disponible pour I’accueil de jeunes ou de
A convivial et ludique familles
9 -Accueil informel des parents ou autour d’un café
pour tous. -Aider a I’intégration des nouveaux aupres de I’équipe mais

aussi des autres jeunes

-Aménager les locaux avec les jeunes et I’équipe pour rendre
les lieux agréables

-Aucune discrimination ne sera faite

-Le point cyb est ouvert le samedi matin au public (jeunes et
adultes) pour favoriser I’inter génération

-Etre a I’écoute les uns des autres et permettre le dialogue
-Programmer des animations en commun avec toute 1’équipe
pour favoriser les échanges avec les jeunes et peut-étre plus
disponible pour eux

-Mettre en place « un passeport découverte » pour permettre a
des nouveaux jeunes de venir avec moins d'apprehension
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Objectifs éducatifs Objectifs pédagogiques de I'équipe Moyens/méthodes
-Proposer des ateliers et des stages « découverte » (équipe ou
, intervenants...) pour une ouverture d’esprit.

A -Favoriser I’inter générations : passerelle avec 1’accueil de

A loisirs ou la halte-garderie, le foyer logement, le parcours jeune

£ Sylvanais, le village des Chénes...

o - Mise en place du parcours jeune Sylvanais pour leur
permettre d’avoir une premiere expérience professionnelle et
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de benévolat afin de les responsabiliser.
-Journée « jobs d’été »

-Proposer des animations originales et de qualité pour favoriser
I’ouverture d’esprit.

-Encourager chaque jeune a participer aux actions mise en
place pour le valoriser.

-Mettre en place des actions d’autofinancement lors
d’évenements (atout age, féte du printemps...) pour tenir un
bar, mais aussi vente de chocolats, de brioches...afin de leurs
faire prendre conscience de la valeur financiere des sorties.
-Permettre aux jeunes de faire de la prise de contact pour des
sorties, des projets ...

-Mise en place du parcours jeune Sylvanais avec le Point Infos
Jeunes sur une période de six mois d’investissement de la part
du jeune.

-Proposer une formation Baby-sitting avec le Point Infos
Jeunes

-Organiser des initiations en tous genres pour les guider sur de
I’approfondissement ensuite (ex : un intervenants, une pratique
d’activité, un spectacle...)




Objectifs éducatifs

Objectifs pédagogiques de I'équipe

Moyens/méthodes
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Assurer la sécurité
physigue sur la
structure et lors de
sorties

Deévelopper
I'autonomie de jeunes
accueillis

Fideliser le public a
I’espace jeunesse

-A chaque sortie, mettre dans un dossier les fiches de
renseignements et une pharmacie compléte.
-Faire de la prévention sur les conduites a risque (P1J)

-Ne pas les materner pour les responsabiliser en tant que futur
adulte.

-Ne pas faire a leur place mais les encourager a essayer de
faire.

-Développer la dextérité manuelle et d’entraide entre tous.

-Les rendre « acteur » et « forts » de propositions d’animations,
d’activités, de sorties ou de soirées...

-Nommer un jeune responsable au point cyb par jour

-Les laisser gerer les repas (préparation, service, rangement,
vaisselle...)

-Utiliser le Facebook pour faire le lien avec les jeunes et
donner des informations visuelles.

-Mettre en place des temps de discussion autour d’un gotter
avec les jeunes pour voir si I’équipe répond a leurs attentes.
-Les encourager et les motiver a s’investir sur les projets
durables.

-Proposer les animations innovantes ou qui répondent a leurs
envies.




Objectifs éducatifs

Objectifs pédagogiques de I'équipe

Moyens/méthodes
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Rendre attractif et
maintenir une
dynamique sur le pole
Infos Jeunesse

-Réaménager I’espace documentation pour le rendre plus
attractif.

-Proposer une communication attirante pour tous les projets du
P1J

-Utiliser Facebook pour passer des infos

-Proposer un temps d’informations ludiques pour les aider a
geérer leurs vacances (Passeport aventure pour les 11-15 ans,
chantiers jeunes, partir « au pair », séjours linguistiques,
bénévolats, PJS...)

-Permettre a I’animatrice du PIJ d’aller souvent sur des temps
d’animation pour étre mieux identifiée par les jeunes sur son
role d’informatrice.




